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REPUBLIKA HRVATSKA
Djecji vrti¢ ,Krijesnica*
Upravno vijeée
KLASA: 601-15/23-01/01
URBROIJ: 2186-169-01-23-2
Mali Bukovec, 30. kolovoza 2023. god.

Na temelju ¢lanka 21. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine*
br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 57/22) i ¢lanka 53. Statuta Djetjeg vrtica ,Krijesnica™
(KLASA:011-05/22-01/01, URBROJ:2186-169-02-22-3 od 28. studenog 2022.godine),
Upravno vijece na svojoj 42. sjednici odrzanoj dana 30. kolovoza 2023. godine donosi

ODLUKU
o donodenju GodiSnjeg plana i programa odgojno-obrazovnog rada Djeéjeg vrtiéa
wKrijesnica“ za pedagoiku godinu 2023./2024.

Clanak 1.

Na prijedlog ravnateljice Djecjeg vrtica , Krijesnica®™ , Upravno vije¢e donosi Godisnji
plan i program odgojno-obrazovnog rada Djetjeg vrtica , Krijesnica™ za pedagosku godinu
2023./2024,

Clanak 2.
Godisnji plan i program odgojno-obrazovnog rada Djedjeg vrtica ,Krijesnica™ objavit
¢e se na sluzbenoj stranici Djedjeg vrti¢a , Krijesnica®.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Djetjeg vrti¢a
LKrijesnica® Mali Bukovec.
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1. USTROJSTVO RADA

Djedji vrti¢ ,,Krijesnica® Mali Bukovec osnovan je 2015. godine te organizira i provodi
programe odgoja, naobrazbe, zdravstvene zastite 1 prehrane za djecu od navrSene trece godine
zivota do polaska u skolu. Osnivac vrtic¢a je op¢ina Mali Bukovec. Djecji vrti¢ ,,Krijesnica® djeluje

na podrucja dviju op¢ina, Mali Bukovec (centralni objekt) i Veliki Bukovec (podruznica).

U Djecjem vrticu ,,Krijesnica™ provodi se redoviti program njege, odgoja, obrazovanja,
zdravstvene zaStite i unapredenja zdravlja djece i socijalne skrbi djece predskolske dobi koji je
prilagoden razvojnim potrebama djece te njihovim moguénostima i sposobnostima sukladno
Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju i na temeljima Drzavnog pedagoskog standarda
predskolskog odgoja i obrazovanja. Program predsSkole koji je namijenjen za djecu prije polaska u
Skolu, integriran je u redoviti program. U organizaciji vrtica provodit ¢e se i kraéi program ranog
ucenja engleskog jezika ,,Engleski u Krijesnici® koji koji je verificiran od strane Ministarstva

znanosti i obrazovanja. Program ¢e se provoditi izvan redovitog programa.
Pedagoska godina pocinje 01.rujna 2023. godine i zavr$ava 31. kolovoza 2024.godine.
Radno vrijeme vrti¢a je od 6:30 do 15:30 sati, od ponedjeljka do petka.

Sukladno pismenim izjavama roditelja o koriStenju godi$njih odmora i na temelju
ispunjenih zamolba za pricuvu mjesta reorganizirat ¢emo rad vrti¢a tijekom mjeseca srpnja 1

kolovoza.

U ovu pedagosku godinu upisano je 54 djece u centralni objekt Djec¢jeg vrtica u Malom
Bukovcu i 24 djece u podruénom objekt u Velikom Bukovcu.

U centralnom objektu djeca ¢e biti rasporedena u dvije mjeSovite skupine, mlada mjeSovita
skupina od dobi od trece do pete godine zivota i starija mjeSovita skupina od Seste godine do
polaska u Skolu. U podruznici je jedna mjeSovita skupina djece od tre¢e godine do sedme, odnosno

do polaska u Skolu.

Na realizaciji programa radit ¢e 6 odgojitelja, te jedna odgojiteljica/pripravnica.



Tablica 1. Ustrojstvo rada

Mati¢ni objekt u Malom Bukovcu

SKUPINA BROJ | BROJ IME | PREZIME | STRUCNA RADNO
DJECE | ODGOJITELJA | ODGOJITELJA SPREMA VRIJEME
Jelena Lazaneo | Stru¢na
MLADA Stancin prvostupnica 6:00-12:00
MIJESOVITA predskolskog
SKUPINA odgoja ili
,,Ribice*
(djeca u dobi | 25 3 10:00-
od 3. godine 15:30
do 5. godine
Zivota) Valerija Geri¢ Sveucilisna
prvostupnica
odgojiteljica djece
rane i predSkolske
dobi
Katarina Bacani Sveucilisna
STARIUA prvostupnica
MIJESOVITA odgojiteljica djece | 6:30-12:00
SKUPINA 29 2 rane i predSkolske
,Zabice* dobi ili
(djeca u dobi Ana-Marija Lilek Sveucilisna
od 5,5 godina prvostupnica 10:00-
do polaska u odgojiteljica djece | 15:30

skolu)

rane 1 predSkolske
dobi




Podruznica u Velikom Bukovcu

SKUPINA BROJ BROJ IME | | STRUCNA | RADNO

DJECE | ODGOJITELJA | PREZIME SPREMA VRIJEME
ODGOJITELJA

MIJESOVITA Dejana Vugrac Magistra 6:30-12:00

SKUPINA (zamjena za | primarnog

,Dugice* 24 2 Helenu Biskup) | obrazovanja | ili

( djeca u dobi od Sandra Jany Struc¢na

3. godine Zzivota prvostupnica | 10:00-15:30

do polaska u predskolskog

Skolu) odgoja

Tablica 2. Ustrojstvo rada stru¢nog suradnika

RADNO MJESTO IME | PREZIME | STRUCNA RADNO VRIJEME
ZAPOSLENIKA SPREMA
Pedagog Melita Geci Magistra pedagogije i | 7:00-14:00
magistra etnologije i | 7:00-10:30 ili
kulturne antropologije | 11:30-15:00

Tablica 3. Ustrojstvo rada ostalih zaposlenika

RADNO MJESTO IME | PREZIME | STRUCNA RADNO VRIJEME
ZAPOSLENIKA SPREMA
Ravnatelj Mirjana Vida Murat | SveuciliSna 7:00-15:00
prvostupnica
odgojiteljica  djece
rane 1 predSkolske
dobi
Kuharica Ruzica Repic¢ SSS 6:30-14:30
Spremacica Sanja Lovasi¢ SSS 7:30-15:30
Spremacica Romina Kuzmié NKV 14:00-18:00

Administrativno-racunovodstvene poslove obavljaju djelatnice Opéine Mali Bukovec.




Tablica 4. Godisnje zaduzenje odgojnih djelatnika izraZzeno po mjesecima 2023./2024.

Mjesec Broj Broj Praznici i | Mjese¢no | Broj sati | Broj sati | Stanka

radnih | subota i | blagdani | zaduZenje | neposrednog | ostalih

dana nedjelja | u radne | satnice rada poslova

dane

RUJAN 21 8 0 168 115,5 42 10,5
LISTOPAD | 22 9 0 176 121 44 11
STUDENI |21 8 1 168 115,5 42 10,5
PROSINAC | 19 10 2 152 104,5 38 9,5
SIJECANJ | 22 8 1 176 121 44 11
VELJACA |21 8 0 168 115,5 42 10,5
OZUJAK 21 10 0 168 115,5 42 10,5
TRAVANJ |21 8 1 168 115,5 42 10,5
SVIBANJ 21 8 2 168 115,5 42 10,5
LIPANJ 20 10 0 160 110 40 10
SRPANJ 23 8 0 184 126,5 46 11,5
KOLOVOZ | 20 9 2 160 110 40 10
Ukupno: 252 104 9 2016 1386 504 126




Odgojni djelatnici u pedagoskoj godini 2023./2024. imaju obvezu izvrSenja godi$njeg zaduzenja

radnog vremena, strukturiranog kako slijedi:

Tablica 5. Struktura satnice odgojitelja

RBr. | STRUKTURA SATNICE GODISNII TJEDNI DNEVNI
BROJ SATI BROJ SATI BROJ
SATI
l. Neposredni pedagoski rad s djecom 1386 27,5 55
. Ostali poslovi:

Odgojiteljsko-zdravstvena vijeca,
programiranje, vrednovanje, priprema
prostora, stru¢no usavrsavanje(

individualno i skupno), suradnja s 504 10 2
roditeljima i ostalim ¢imbenicima
(roditeljski sastanci, individualni
razgovori, uredivanje web stranice,
sudjelovanje na manifestacijama)
[1l. | Stanka 126 2,5 0,5
SVEUKUPNO 2016 40 8

Satnica je utvrdena prema DrZavnom pedagoSkom standardu predskolskog odgoja i naobrazbe,
¢lanak 29. Tjedna obveza od 40 sati za odgojno-obrazovne radnike strukturirana je od 27,5 sati
neposrednog rada s djecom (rad u skupini, dezurstva, posjete, izleti itd.), te 12,5 sati rada na ostalim
poslovima, $to ukljucuje i stanku od 30 minuta. U ostale poslove rada ulaze sati za:

e planiranje, pripremanje za rad (makro, mikro i dnevni plan, valorizacije, imenici,
evidencije, zapazanja o djeci) 6 sati tjedno.

e |zrada didaktickih sredstava, pedagoSko 1 estetsko uredenje prostora, sakupljanje
materijala, izrada plakata i1 sredstava, priprema za manifestacije, predstave i vaznije
datume, briga o sredstvima i pomagalima 2 sata tjedno.

e Strucno usavrSavanje (individualno, Odgojiteljsko-zdravstvena vijeca, stru¢ni aktivi) 1 sat
tjedno.

e Suradnja s roditeljima ( individualna, roditeljski sastanci, druzenja, radionice , uklju¢ivanje
u javne manifestacije (susreti izvan skupina, sve€anosti, priredbe, natjecanja ) 1 sat
tjedno.

e Dnevna stanka 2,5 sata tjedno.



2. MATERIJALNI UVJETI RADA

Ekonomska cijena redovitog programa koju je utvrdilo Opéinsko vije¢e Opcine Mali Bukovec
iznosi 270,00 eura mjesecno po djetetu, a koja obuhvaca troskove: izdatke za radnike, prehranu
djece, materijalne uvjete, energiju i komunalije, teku¢e odrzavanje objekta i opreme, nabavu

namjestaja i nabavu sitnog materijala.

Zgrada mati¢nog objekta Djecjeg vrtica u Malom Bukovcu §to se tie unutarnjeg prostora
sastoji se od dvije sobe dnevnog boravka koje su namijenjene za provodenje odgojno-obrazovnog
rada s djecom dobro su osvjetljene, prozracne, klimatizirane, opremljene sustavom za grijanje sa
zasebnim sanitarnim ¢vorom i garderobama, ostali dio prostora ¢ine kuhinja, sanitarni ¢vorovi za
djelatnike i roditelje, sobe za izolaciju, sobe za odgojitelje, sobe za ravnatelja, skladista, natkrivena
terasa. Vanjski dio prostora ograden je 1 siguran za djecu, osmisljen tako u jednom dijelu dvorista
nalaze se djecja igrala, a dio dvorista ostavljen za nesmetanu i slobodnu igru. U ovoj pedagoskoj
godini planirano je dodatno ulaganje koje je usmjereno na poboljSanje materijalnih uvjeta, a koji
se odnose na dodatno opremanje djecjeg igraliSta sa novim igralima te zamjena postojece drvene
ograde, ali i postava nove ograde koja omeduje djecje igraliste i natkrivenu terasu. Postavljanjem
novih igrala 1 dviju ograda rezultirat ¢e stvaranju boljih uvjeta sigurnosti, ali 1 vece iskoristivosti

vanjskog prostora.

Sukladno Financijskom planu vrti¢a s ciljem poboljSanja uvjeta rada s djecom opremat
¢emo prostore s dodatnim namjeStajem 1 opremom, nabaviti dobra sjenila za prozore (zastore),
drvene zidne panele koji bi se smjestili u sobi dnevnog boravka, a koristili bi se za izlaganje
edukativnih plakata, djecjih radova i slicno. OsmiSljavat ¢emo prostor i organizirati ga tako da

prilagodavamo razvojnim potrebama djece.

Podruc¢ni objekt u Velikom Bukovcu, unutarnji prostor sastoji se od jedne sobe dnevnog
boravka, garderobe, sanitarni ¢vor za djecu i odrasle, dvorane, ¢ajne kuhinje, prostor za odgojitelje.
Vanjski prostor trenutno koriste zajedno s Osnovnom Skolom Veliki Bukovec. 1za zgrade vrtica
nalazi se ogradeno igraliSte sa igralima namijenjeno djeci. Svakodnevno tjelesno vjezbanja uvelike
je vazno za djecu, stoga za kvalitetno provodenje tjelesnih aktivnosti potrebno je nabaviti senzorne

podloge razli¢itih tekstura, senzorne Stule. Osim toga u prostoru nedostaju ormarici i police za
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adekvatno spremanje igracaka i rekvizita. Za potrebe rada odgojiteljicama potrebno je nabaviti novi

laptop.

Kako bi se odgojno-obrazovni rad odvijao u skladu sa zakonom dopunjavat i nadopunjavat
¢emo didaktiCkim sredstvima, slikovnicama i svim materijalima potrebnim za kvalitetni izvodenje
odgojno-obrazovnog rada (stru¢nu literaturu, kontinuirana nabava likovnog i drugog potrosnog
materijala), vrsit ¢e se redovita kontrola ispravnosti svih kucanskih i protupozarnih aparata,
redovita kontrola mikrobioloske Cisto¢e hrane, vode, sanitarna kontrola djelatnika te kontinuirana

nabava sanitetskog materijala.

3. RAD NA NJEZI | SKRBI ZA TJELESNI RAST | RAZVOJ
DJECE | BRIZI ZA NJIHOVO ZDRAVLIJE

Rad na osiguravanju povoljnih uvjeta za tjelesni i psihicki rast i razvoj djece sastavni je dio
predskolske ustanove. Pocetkom pedagoSke godine izvrSit ¢emo individualne razgovore s
roditeljima novoupisane djece kako bi dobili anamnezu zdravstvenog stanja djece, njihovim
potrebama, ako postoje, uz obveznu potvrdu lijecnika o zdravstvenom stanju djeteta. Zdravstveno
stanje djeteta vodit ¢emo kroz individualni zdravstveni karton tijekom godine, a odgojitelji ¢e
prema svom planu vrsiti antropometrijska mjerenja djece kako bi dobili uvid o napretku ili

stagnaciji djeteta. Osigurat ¢emo higijenske uvjete u svim prostorima gdje borave djeca.

Redovito ¢emo prozracCivati prostorije, dezinficirati prostor i igracke, zadovoljavat ¢emo
potrebu djece za kretanjem i igrom, boravkom na svjeZzem zraku. Ritam dana prilagodavat ¢emo
djeci kako bi zadovoljili potrebu za pravilan tjelesni rast i razvoj djeteta u skladu s njegovom dobi

1 psthomotori¢kim razvojem.

Provodenjem HACAP sustava redovito ¢e se pratiti i unapredivati sukladno zakonskim
odredbama. U skladu prema Prehrambenim standardima djece predskolske djece jelovnike ¢emo
planirati tjedno, unositi promjene uvodenjem novim zdravim namirnicama, te dostupnost svjezem
vocu 1 povréu. Posebnu pozornost posveti ¢emo djeci koja imaju potrebu za druk¢ijim jelovnikom
zbog zdravstvenih ili drugih razloga. Promicanjem pravilne prehrane ucit ¢emo djecu o pravilnom
odabiru namirnica, poticati pravilan razvoj dje¢jeg organizma, preventivno djelovati na pojavu

kroni¢nih bolesti, poticati djecu na spre¢avanje po zdravlje Stetnih navika . Voditi brigu o
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zadovoljavanju potrebe za teku¢inom, voditi brigu o provodenju osobne higijene, pranje ruku prije

i poslije jela, nakon koristenja wc-a, voditi brigu o urednosti prostora.
Djelatnici ¢e 1 dalje redovito obavljati sanitarni pregled i tecaj higijenskog minimuma.

U vrti¢u se provodi program Sigurnosno-zastitne mjere i protokoli postupanja u rizi€nim

situacijama:

e Protokol postupanja kod primopredaje djece

e Mjere sigurnosti djece u prostorima vrtica

e Protokol postupanja i metoda djelovanja pri koriStenju igraliSta

e Mjere sigurnosti prilikom provodenja odgojno-obrazovnog programa izvan vrtica

e Protokol postupanja i mjera nadzora kretanja osoba u vrti¢u

e Protokol postupanja u vrijeme dnevnog odmora djece u vrti¢u

e Mjere prehrambeno-zdravstvene sigurnosti u vrtic¢u

e Protokol postupanja kod pojave bolesti

e Protokol postupanja kada dijete ima kroni¢nu bolest ili posebne prehrambene
navike

e Protokol postupanja kod epidemije

e Protokol postupanja u slu€aju povreda i pruzanje prve pomoci

e Protokol postupanja kod sumnje na zlostavljanje ili zanemarivanje

e Postupanje u slu¢aju dovodenja ili odvodenja djeteta kada roditelji ne zive u
obiteljskoj zajednici

e Protokol postupanja u slu¢aju kada je roditelj liSen roditeljske skrbi

e Protokol postupanja kad roditelj ne dode po dijete u vrti¢ do kraja trajanja programa

e Protokol postupanja u slucaju kad dijete izvan kontrole emocija i ponasanja

e Protokol za postupanje u sluc¢aju nasilja medu djecom u vrticu

e Protokol za postupanje u slucaju sukoba s roditeljima ili pak medusobnog sukoba
roditelja

e Protokol postupanja u slucaju ako po dijete u vrti¢ dode osoba u alkoholiziranom ili
drugom neprimjerenom psihofizickom stanju

e Protokol postupaka i metoda djelovanja u slucaju nestanka djeteta iz vrtica

e Protokol postupaka za zastitu od vrucine
12



e Protokol prevencije i postupanja prilikom preuzimanja djeteta u ustanovu za
vrijeme trajanja epidemije Covid-19

e Protokol postupanja u slucaju potresa

Intenzivirat ¢emo rad na razvoju zdravstvene kulture, samozastite djece 1 ekoloske osvijeStenosti

svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa

Redovito ¢e se kontrolirati troSila, aparati za gaSenje pozara, gromobranskog sustava,
rasvjetnih tijela, hidrantske mreze. Sukladno Protokolu postupanja i preporukama koje je donijelo
Ministarstvo zdravstva za zastitu od vruéina brinut ¢emo da djeca borave vani u jutarnjim satima,
a prostore sobe dnevnog boravka zamracit cemo 1 po moguénosti klimatizirati (sukladno uputama

Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo).

Provodit ¢emo mjere dezinfekcije, deratizacije, dezinsekcije sanitarnih ¢vorova redovito
provjetravanje prostorija, odrZzavanje Cistoce okoliSa vrti¢a, provodenje dezinfekcije igracaka i

rekvizita koje koriste djeca te kompletno odrzavanje ¢istoée vrtica.

Sigurnosno zastitni program je sastavni dio plana i programa u svakodnevnom radu s djecom,
uocavanje 1 izbjegavanje opasnih situacija u vrticu i izvan vrti¢a, sigurno kretanje prometnicama,
prelaZenje preko ceste, te aktivnosti samozastite u kojima ¢e djeca stjeci znanje 1 vjeStine za lakSe

snalaZenje u kriznim situacijama.

4. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Odgojno-obrazovni rad s djecom odvijat ¢e se i oblikovati na na¢in da zadovoljimo potrebu
djece 1 njihovih razvojnih zadaca ( tjelesni i psihomotorni razvoj, spoznajni razvoj, socio-
emocionalni razvoj 1 razvoj li¢nosti, govor, komunikacija, izraZzavanje 1 stvaralastvo) u skladu s
dobi i moguénosti djece, osobina, aktualnih potreba. Glavno polaziSte u radu je ostvarivanje
razvojnih zadaca u svim podrucjima razvoja kako bismo omogucili holisticki pristup razvoja
svakog djeteta 1 na taj nacin lakSe uocili individualne potrebe djece te promisljenim zadacima 1

pristupom na vrijeme utjecali na potencijalne probleme i odstupanja u razvoju.

Odgojitelji ¢e na pocetku nove pedagoske godine osmisliti i organizirati prostor s centrima
aktivnosti kako bi zadovoljili razli¢ite interese djece, zelju za istrazivanjem, u¢enjem na prirodan

nacin 1 podrzali razli¢itost kod djece u stjecanju znanja, iskustva, dolazenja do novih spoznaja,
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zadovoljili znatizelju  kroz manipuliranjem stvarima, novim materijalima, uocavanjem i
promatranjem i dolazenje do uzro¢no-posljedicnih odnosa. Prostorna organizacija osmislit ¢e se da
bude Sto sli¢nija obiteljskom okruzenju , prema potrebi i interesima djece mijenjat ¢e se raspored

centara aktivnosti. Prostor ¢emo raspodijeliti na centre aktivnosti:

e Centar obitelji

e Centar gradenja i konstruiranja

e Centar stolno-manipulativnih igara i didakti¢kih igara
e Centar za dramsko-scenskih igara

e Centar za likovno izrazavanje i stvaranje

e Centar glazbenih aktivnosti

e Centar audio vizualnih sredstava

e Istrazivacko spoznajni centar

e Centar pocetnog Citanja i pisanja

e (Centar zivotno prakticnih aktivnosti

e Prostor za aktivnosti s kretanjem

Bogatstvom razli€itih otpadnih, neoblikovanih, prirodnih 1 likovnih materijala doprinosi
razvoju djecje kreativnosti 1 izraZavanju emocija, osjec¢aja i potreba. Vazan dio aktivnosti zauzimat
¢e aktivnosti vezane uz razvoj pozitivne slike o sebi, razumijevanje obiteljskih odnosa, razvoj
suradnje s drugima u skupini, uskladivanje svojih Zelja 1 potreba s potrebama 1 zeljama drugih,
sposobnost odgovornog ponaSanja prema sebi, drugima i okolini, te razvoj pozitivnih oblika
ponasanja u cilju podrzavanja prijateljskih veza. Razumijevanje emocija drugih i razlikovanje

svojih osjecaja od osjecaja drugih.

Odgojitelji ¢e planirati aktivnosti koje omogucuju razvoj pokretljivosti, senzomotorni
razvoj 1 razvoj posebnih motorickih vjestina, razvoj fine motorike. U neposrednom radu s djecom
odgojitelji ¢e koristiti verbalnu 1 neverbalnu komunikaciju te razvijati kroz razlicitih aktivnosti
ljubav prema knjizi, pri¢i, bogatiti rjenik novim rije¢ima, pojmovima i izrazima kroz price,

pjesme, dramskih igara, recitacija, brojalica, pitalica, zagonetalica.

Razvoj svijest 1 ljubav prema svojoj kulturnoj bastini 1 narodnim obicajima vazan su dio
naseg programa, odgojiteljice mlade mjesovite skupine intenzivnije ¢e se baviti tom temom kako

preko pjesmica, pric¢a, dramskih igara, posjeta vaznih znamenitosti svoga kraja i suradnje. Osim
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njegovanja svojih obicaja, djeca ¢e upoznati i obi¢aje drugih naroda i specifi¢nosti pojedinih
zemalja preko prica, slikovnica, kratkih dokumentaraca, likovnih aktivnosti, jezika. Podrzavanje
kod djece povjerenje u svoje sposobnosti i teznju za oslanjanje na vlastito iskustvo i znanje koje je

dijete ve¢ steklo i kako da se njime sluzi u novim situacijama.

e Tjelesni i psihomotorni razvoj

- razvoj pokretljivosti pravilnog drzanja u osnovnim oblicima kretanja (sjedenje, stajanje,
hodanje u koloni, u paru, hod po uskoj povrsini, po neravnoj povrsini-bosi, na prstima,
petama, unaprijed, unatrag, tr€anje uz mijenjanje smjera kretanja, poskoci, skokovi,
preskoci, provlacenje, puzanje, penjanje, bacanje i hvatanje lopte, gadanje u cilj)

- razvoj ravnoteze i koordinacije pokreta

- jacanje velikih mi$i¢nih skupina

- razvoj fine motorike Sake i grafomotorike

- Setnje i igre na svjezem zraku

- povezivanje motorike s drugim podruc¢jima rada (govor tijela, ples, gluma)

- razvijanje sposobnosti taktilnog osjeta, osvjeStavanje 1 koriStenje svih osjetila

- izmjena dinamickih 1 stati¢kih aktivnosti

e Spoznajni razvoj

- razvoj osjeta i percepcije: poznavanje senzornih kvaliteta neposrednim baratanjem,
promatranjem, slusanjem, dozivljavanjem okusa, mirisa, boje, teksture, zvukova, oblika

- stvaranje pojmova uocavanja veza i odnosa medu stvarima i pojavama: prostorni odnosi(
na, u, ispred, iza, naprijed, natrag, ispod, gore, dolje, u sredini,-izmedu, lijevo-desno,)
Vremenski odnosi(doba dana, juéer, danas, sutra, godi$nja doba, dani u tjednu, mjeseci u
godini; kalendar, sat),

- kvantitativni odnosi (skup od 3 do 10 elemenata, brojevne znamenke, brojanje unaprijed i
unatrag,, odnosi ; viSe, manje, jednako, zbrajanje, oduzimanje), VeliCine( malo, veliko,
visoko, nisko, dugacko, kratko, usko, Siroko, debelo, tanko) , boje (osnovne i nijanse)

- klasifikacija i serijacija
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promatranje promjena u prirodi vezanih uz godiSnje doba( biljni 1 zivotinjski svijet, rad
ljudi u polju, vrtu, vinogradu, vo¢njaku)

vremenske pojave i promjene (sunce, kisa, vjetar, magla, mraz, inje, snijeg, led, duga..)
proslave djec¢jih rodendana

obiljezavanje blagdana i narodnih obicaja

izleti i posjeti

razvoj paznje, koncentracije, paméenja i misljenja, rjeSavanje problema

Socio-emocionalni razvoj i razvoj li¢nosti

socijalni razvoj-druzenje, suradnja u igri, razvoj demokratskih odnosa (dogovor, planiranje,
rjeSavanje problema)

emocionalni razvoj- razvoj pozitivnih odnosa, empatije, samokontrole, samovrednovanje
razvoj pojma o sebi- poticati dijete na samostalnost u jelu, oblacenju, svlacenju, obuvanju,
izuvanju (uredno odlaganje odje¢e i1 obuce, odijevanje prema vremenskim prilikama),
odrzavanje osobne higijene (pranje ruku, umivanje, ¢esljanje, pranje zubica), samostalno
obavljanje fizioloskih potreba, odrZzavanje €istoce u prirodi 1 okolini

moralni razvoj- postivanje djece i odraslih, kulturno ophodenje (pozdrav, molim , hvala,
izvoli, oprosti)

poticati dijete na izbjegavanje opasnih situacija u vrtic¢u, u roditeljskom domu, u prometu,

susret s nepoznatom osobom

Govor, komunikacija, izrazavanje i stvaralastvo

govorni razvoj: poticati pravilan izgovor glasova i rijeci, bogacenje dje¢jeg rje¢nika novim
rijeima, razvijati ljubav prema knjizi

razvoj komunikacijskog sustava: verbalna 1 neverbalna komunikacija (simbolicke igre, igra
dramatizacije, gluma)

razliCiti oblici izrazavanja: price, bajke, basne, recitacije, igrokazi, zagonetke, pitalice,

dopunjaljke, kvizovi, igre rime, igre za pocetno Citanje i pisanje
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- likovno izrazavanje: razvoj senzibiliteta za likovne materijale (lovka, drvene bojice,
flomasteri, kreda, ugljen, tus, vosStane pastele, tempera, vodene boje, kolaz, plastelin,
glinamol)

- razvijati sposobnost vizualne komunikacije (boja, oblik, linija, tekstura, prostor, ritam,
simetrija, sklad)

- glazbena komunikacija: zvukovi, Sumovi, igre tiSine, pjesmice, brojalice, igra s pjevanjem,
plesne koreografije

- razvijati glazbeni sluh

- poticati djec¢ju kreativnost u svim podrucjima rada

4.1. Projektni radovi u pedagoskoj godini 2023./2024.

Projekt:

,STO SVE MOGU SAM - MOTORIKA NA SVAKOM KORAKU* -provodenje projekta u

mladoj mjeSovitoj skupini ( djeca od 3. godine do 5. godine Zivota)

Odgojiteljice:

Jelena Lazaneo Stancin

Cilj:

razvoj svih miSiénih skupina te utjecati na razvoj otpornosti kroz vjezbe, vizualne,slusne, taktilne
percepcije, razvoj fine motorike, ravnoteze, koordinacije, spretnosti, snage misi¢nih skupina.
Projektnim aktivnostima i materijalnim poticajima omoguciti svakom djetetu optimalni razvoj 1

ucenje i pomoci djetetu da se osamostali i da medusobno suraduje sa drugom djecom i odraslima.

Zadaci:

e Omoguciti svakom djetetu ovladavanje novim vjeStinama na njemu prirodan nacin- Kroz
igru i manipulaciju, suradnju s ostalom djecom, odgojiteljima i ostalim ¢lanovima odgojno-
obrazovnog procesa

e Razvijati sposobnost manipuliranjem i istraZzivanjem nestrukturiranih materijala

e Unaprijediti razvoj svih motori¢kih vjeStina u svakodnevnim aktivnostima: -razvoj

grafomotorike, fine i grube motorike
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Ovladavati novim motorickim vjeStinama u manipulaciji predmetima neposrednim
baratanjem u centrima aktivnosti

Razvijati tjelesne sposobnosti kroz glazbu, pokret, ples i igre u krugu

Omoguciti djeci osjecaj uspjeha u izvrsavanju aktivnosti i time pozitivno utjecati na razvoj
samopouzdanja

rad na finoj motorici Sake, vizualnoj percepciji i koordinaciji oko-ruka

Kroz razli¢ite izradene materijalne poticaje ovladavati novim vjeStinama, uzivati u

aktivnosti i razvijati samopouzdanje vlastitim uspjehom

Aktivnosti:

pravilna i samostalna upotreba likovnih pomagala- olovka, bojica, flomaster, kist, vodene
boje i tempere

samostalno crtanje jednostavnih geometrijskih oblika- krug, kvadrat

samostalno nizanje raznih predmeta na vunu, Spagu,zicu...

Umetanje Stapica/slamki u posudice s otvorima, plastelin i sl. po zadanim kriterijima-
boja, veli¢ina, debljina 1 sl.

precrtavanje jednostavnih oblika na podloge od sipkih materijala

Klasifikacija predmeta po boji- umetanje kuglica pincetom u odgovarajuce posudice iste
boje

Iscrtavanje 1 pracenje linija gumbicima, perlicama, prirodninama, naljepnicama

Boce i ¢epovi- otvaranje i zatvaranje

Presipavanje materijala iz posude u posudu, koriStenje Zli¢ice, kutljace i sl. da bi se
pokupio odredeni materijal i premjestio na drugo mjesto- voda, pom-pon kuglice, loptice,
prirodnine-sjemenke, plodovi...

odvijanje 1 zavijanje matica na vijke razli¢itih debljina,

aktivnost-lakiranje noktiju, kartonska ruka s noktima, djecji lakovi,

kvacenje odjeée; samostalno oblacenje 1 zakopCavanje

carobna ploca- ¢avli¢i, gumice

, rezanje i nizanje slamki,

provlacenje vune kroz slamke po zadanoj liniji ili po redoslijedu boja
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slikanje na foliji-okomito, na rali¢itim povrS§inama i u razli¢itim polozajima i djelovima

tijela-u leZe¢em polozaju, stojeci, sjedeéi, rukama, stopalima, ustima i sl.

e postavljanje loptica na kartonske tuljce prema zadanom rasporedu

e prenosenje i sortiranje pomponci¢a pincetom

e Sivanje kroz rupice tupom iglom i vunom,

e umetanje slamcica razli¢itih duzina u otvore,

e metenje djecjom metlom,

e otisci prsti¢ima po liniji- slova, oblika, brojke...;

e lijepljenje naljepnica po zadanoj liniji okomito,

e igra ,oslobadanje iz mreze-ljepljiva traka, posuda s otvorima, Skarice ili vuna, pinceta i
kutija,

e matematicka igra brojevi- taktilna tipkovnica,

e taktilne podloge za dodirivanje- taktilni poligon,

e stiskanje kapaljki-pipeta za vodu;

e stiskanje folije s mjehuri¢ima,

e ples, skakanje,

o velike mekane lopte za uvjezbavanje hvatanja 1 bacanja,

e male loptice u bojama za razli¢ite igre ubacivanja, gadanja, prenoSenja 1 sl

e uze za skakanje i provlacenje, kolutovi — skokovi unutar i izvana-koristenje u razli¢itim
igrama

e Otkopcavanje i zakopcavanje gumbi, zatvaraca, ¢icak traka...

e Raznovrsne stolno-manipulativne igre- poticaji izradeni od strane odgojiteljica kao i

gotovi materijali koji ¢e privuéi djecju paznju i znatiZelju te utjecati na razvoj fine

motorike, grafomotorike, senzorike, paZnje 1 sl.
Evaluacija projekta:

e Prikupljanje zapisa o aktivnostima tijekom projekta-foto i video dokumentacija

e Prezentacija

Projekt:



.,V HIZI I NA DVORU* — upoznavanje tradicije naseg kraja - provodenje projekta u starijoj

mjeSovitoj skupini ( djeca od 5. godine do polaska u Skolu)

Odgojiteljice:

Katarina Bacani i Ana-Marija Lilek

Cilj:

upoznavanje zivota na selu u proslosti te povezivanjem sa sadaSnjosti utjecati na spoznajni razvoj
djece, a pri tome 1 razvijati senzomotricke vjestine kroz specificne radnje kao $to su usvajanje

tradicijskih igara s pjevanjem, izrada igracaka i upravljanje specificnim pomagalima koja su ljudi

nekada koristili, ali i danas koriste u obavljanju svakodnevnih poslova.

Zadaci:

e poticati razvoj verbalnog izrazavanja i proSirivanja rjecnika kod djece

e prepoznavati i imenovati stvari, dozivljaje i radnje vezane uz konkretne
aktivnosti

e poticati specificne tjelesne aktivnosti kroz prirodne oblike kretanja (hodanje,
skakanje, preskakivanje unutar plesnih elemenata)

e razvijati finu motoriku ruke 1 koordinacije u prostoru

e uvjezbavati finu motoriku Sake 1 prstiju

e utjecati na razvoj vezan uz taktilnost i vizualizaciju

e poticati suradnju, medusobno pomaganje i dogovor oko izvrSavanja pojedinih
zadataka tj. igre u zajednic¢kim aktivnostima

e uocavati razlike, promijene i vremenski slijed (proSlost/sadasnjost) u funkcioniranju 1
nacinima obavljanja specifi¢nih radnji 1 izgledu stvari (igracaka, pomagala, strojeva...)

e upoznati stare obi¢aje vezane uz blagdane, ali i svakodnevni zivot

e upoznati stare price, igre, pokretne igre s pjevanjem, brojalice

Aktivnosti:

e opremanje kuti¢a seoskog imanja sa zivotinjama, zgradama, pomagalima

e opremanje kuti¢a dramskih aktivnosti sa specificnim odjevnim predmetima
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e opremanje kuti¢a kuhinje i starinske kuc¢e predmetima iz proslosti

e izrada plakata razlicitih tematskih sadrzaja i fotografija ( predmeti, obicaji,
procesi izrade i/ili rada na imanju)

¢ likovne aktivnosti razli¢itim likovnim tehnikama i temama vezanim uz projekt

e priprema didaktickih igracaka za stolno — manipulativni centar

e izrada igracaka — od komusine, tikvi, Sibe, tkanina ...

e pletenje koSara pomocu granja i Siblja

e vezenje iglama i koncima

e pjevanje i plesanje prikladnih plesova (elementi dje¢jeg folklora)

e (itanje prica, recitiranje brojalica 1 bajalica (vezanih uz specifi¢éne dogadaje)

o prikazivanje starinskih obicaja vezanih uz blagdane (BoZi¢, Uskrs)

e upoznavanje i igranje pokretnih igara

¢ slusanje price, romana ,,Vlak u snijegu‘ te gledanje istoimenog dje¢jeg igranog
filma

e izrada slikovnice

e posjeti seoskom gospodarstvu, cvjecarima (specificna djelatnost ovog kraja),
Bakinoj hizi 1 Dedekovom dvoru u Ludbregu

e pracenje rada ljudi na poljima i u vrtu (obrada, sjetva, zetva)

e sadnjaiodrzavanje vrtickog vrta

e slaganje zimnice i drugih tradicionalnih jela iz proslosti 1 sadaSnjosti

.

Evaluacija projekta:

e Prikupljanje zapisa o aktivnostima tijekom projekta-foto i video dokumentacija

e Prezentacija
Projekt:

»OVIJET DINOSAURA* -provodenje projekta u mjesovitoj skupini ( djeca od 3. godine do polaska

u Skolu)
Odgojiteljice:

Sandra Jany i Dejana Vugrac
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Cilj:
zadovoljiti djecji interes za dinosaurima te obogatiti njihov spoznajni svijet novim pojmovima i

znanjima.
Zadaci:

e poticati djecje istrazivacko ucenje

e poticati razvoj djecje maste

e upoznavanje razli¢itih vrsta dinosaura

e upoznavanje nac¢ina zivota dinosaura

e bogatiti rje¢nik novim rije¢ima (mesojed, biljojed, svejed, dinosaur, tiranosaur,
triceptops, i dr.)

e poticati razvoj fine motorike crtanjem, modeliranjem, rezanjem, ljepljenjem i sl.

e poticanje na logicko zakljucivanje.
Aktivnosti:

e Upoznavanje se s razli¢itim vrstama dinosaura (Enciklopedija)
e lzrada dinosaura od kocki, kartonskih kutija, plastelina i sl.

e lzrada plakata s dinosaurima

e lzrada ukrasa za vrt

e Izrada boZzi¢nih ukrasa

e Citanje slikovnica

e Gledanje edukativnih emisija

e Pjevanje pjesmica

e Pecenje kolaca

e Istrazivanje fosila

e Istrazivanje otisaka dinosaura

e Bojanje dinosaura

e OsmiSljavanje pri€a i crtanje slikovnica

e Izrada drustvenih igara

e Formiranje centra dinosaura razli¢itim prirodnim materijalima, podlogama, pijeskom i

svjetlosnim stolom i sl.
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Evaluacija projekta:

e Prikupljanje zapisa o aktivnostima tijekom projekta-foto i video dokumentacija

e Prezentacija

Odgojitelji ¢e na temelju svog Plana i programa skupine dnevno organizirati aktivnosti,
tjedno planirati odgojno-obrazovni rad, tromjese¢no planirati i pisati valorizaciju rada te godiSnje
izvjes¢e o odgojno-obrazovnom radu (Godisnja valorizacija). Kroz godinu kontinuirano pisati
Pedagosku dokumentaciju, realizaciju aktivnosti, te praenje i biljeZenje djece, odnosno svakog
djeteta individualno. Uz pedagosku dokumentaciju svaka skupina biljezit ¢e svoje aktivnosti i kroz
mape skupine ( likovni radovi djece, izjave, zakljucci, individualne 1 situacijske aktivnost,

fotografije ili videozapisi).

4.2.  Orijentacijski plan aktivnosti za pedagosku godinu 2023./2024.

RUJAN

-aktivnosti adaptacije djece na novu sredinu, upoznavanje novih prijatelja, odgojitelja

-snalaZenje u prostoru oko sebe, proSivajuci pravila skupine, mali bonton, Cetiri ¢arobne rijeci
-aktivnosti za razvoj socio-emocionalnih veza, medusobno postivanje, stjecanje povjerenja,
prihvacanje razlicitosti

-spoznavanje individualnih specifi¢nosti kod djeteta

-informiranje roditelja 0 odgojno-obrazovnom radu

- jesen ( promjene u prirodi, voénjaku, vrtu, polju, Sumi, rad ljudi, vrijeme)

-Setnje s ciljem promatranja i uo€avanja promjena u prirodi, prikupljanje plodova

-formiranje kutica s jesenskim plodovima (istrazivacke aktivnosti; mirisi, okusi, tekstura, oblik,
tezina, boja)

-23.09.-prvi dan jeseni

-likovne aktivnosti na temu jeseni ( razliCite likovne tehnike)

- price 1 recitacije

-igre dramatizacije, stvaralacke igre ( izrada lutkica)

LISTOPAD
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- obiljezavanje Medunarodnog dana starijih osoba (1.10.)-suradnja s udrugom umirovljenika
-obiljezavanje Djecjeg tjedna ( 02.-8.10.) ( likovne aktivnosti, kratki dokumentarni filmovi-
upoznavanje rasa ljudi, obi¢aja, nacin zivota, slanje pisma i crteza nasim malim prijateljima
djecjih vrtica, prihvacanje razlicitosti, uvazavanje)

-16.10.- Svjetski dan hrane

-20.10.-Dan jabuke

-16.-20.10. -Dani kruha i jesenka svecanost - igre tijestom, pecenje kruha, peciva, likovne
aktivnosti, recitacije, pjesmice, igre s pjevanjem

-blagoslov kruha- suradnja s Zupnim urednom Zupe Veliki Bukovec

-Kestenijada- druzenje s roditeljima

-Predstava za djecu odrzavanje u vrti¢u

-likovne aktivnosti, istrazivacke aktivnosti ( jabuke, tikvice, Zirevi, kesteni, orasi...)
-15.10.- pocetak Mjeseca hrvatske knjige- svaki dan ¢itamo pricu

-suradnja s knjiznicom

-31.10. -posjet postanskom uredu povodom obiljezavanja Svjetskog dana Stednje (izrada

kasica)

STUDENI

-1.11. -Dan Svih Svetih — Setnja do obliznjeg groblja, paljenje lampasa

-aktivnosti: Sumske i domace Zivotinje, slicnosti, razlike; priprema Zivotinja za zimski san,
ptice selice, uoCavanje razlika listopadnog i vazdazelenog drveca, rad ljudi, priprema za zimu,
zimnica

-15.11.-zavrSetak Mjeseca hrvatske knjige- Ispricaj svoju pricu

-20.11.- Medunarodni dan djecjih prava

PROSINAC

-vrijeme DoSasc¢a; izrada vjencica, razliCitih dekorativnih ukrasa za vrti¢, sijanje pSenice,
izrada bozi¢nih Cestitaka, uredenje prostora, kicenje jelke, upoznavanje s obicajima naseg kraja
-04.12.-Sveta Barbara

-06.12. -Sveti Nikola- suradnja s Opé¢inom Mali i Veliki Bukovec

-21.12. -prvi dan zime- razgovor, kalendar godisnjih doba

-Badnjak, Bozi¢, Sveti Stjepan- sudjelovanje na tradicionalnom bozi¢no-novogodisnjem

koncertu
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-kreativne radionice za djecu i roditelje

-odlazak u crkvu

SIJECANJ/VELJACA

-upoznavanje djece s godisnjem doba-zima (kalendar godine, mjeseci, tjedan, dani u tjednu,
doba dana),

vrijeme, zivot ljudi, Zivotinja, istrazivacke aktivnosti (agregatna stanja vode), priroda
(promjene u prirodi)

-domace 1 Sumske Zivotinje

-obiljezavanje Fas$nika (izrada masaka, kostima), sudjelovanje u tradicionalnoj povorci
maskara, suradnja s roditeljima; kreativne radionice

-14.02.-obiljezavanje Dana zaljubljenih-Valentinovo

OZUJAK

-aktivnosti vezane za budenje prirode-dolazak proljeca ( uredenje naSeg vrta, sadnja,
zalijevanje, C¢iS¢enje dvorista)

ljudi, vrijeme i vremenske prilike)

-19.03.-obiljezavanje Dana o€eva- izrada poklona za tatu, Cestitaka, suradnja s roditeljima
-21.03.- prvi dan proljeca

-22.03.-obiljezavanje Svjetskog dana vode- vaznost ocuvanja vode, konzumiranje, istrazivace
aktivnosti(pliva-tone, topivost, boja, okus, miris)

-27.03.-obiljezavanje Svjetskog dana kazaliSta- kazaliSna predstava

-31.03.-obiljezavanje katolickog blagdana-Uskrs

prigodnim kreativnim aktivnostima izradivati dekoracije za vrti¢, bojanje jaja, izrada Cestitaka,

price, pjesmice, recitacije)

TRAVANJ

-01.04.-obiljezavanje Dana Sale

-07.04.-Medunarodni dan zdravlja-aktivnosti( zdrava i raznolika prehrana, vaznost kretanja,
odrzavanje higijene, Cuvanje zdravlja)- posjet ljekarni i zdravstvenoj ambulanti, suradnja sa
stomatologom

-22.04.-obiljezavanje Dana planete Zemlje-aktivnosti na temu ekologije (Cuvamo prirodu,

recikliramo, sortiramo, sadnja drveta u dvoristu)
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SVIBANJ

-01.05.-Praznik rada- aktivnosti: zanimanja, Sto éu biti kad odrastem ( likovne, govorne
aktivnosti)

-04.05.-Dan op¢ine Mali Bukovec, blagdan Sv. Florijana- suradnja i sudjelovanje na sve¢anim
manifestacijama

-posjeta vatrogasaca

-12.05.-obiljezavanje Maj¢inog dana i Dana obitelji, aktivnosti: poklon za mamu, izrada
Cestitaka

-27.05.-Dan sporta-sudjelovanje na Djec¢joj olimpijadi

LIPANJ

-21.06.-dolazak ljeta- organiziranje razli¢itih igara na otvorenom ( pijesak, voda, kamenciéi),
aktivnosti ( ljeto-odlazak na more, istrazivacke aktivnosti ( vru¢e-hladno, odijevanje, Cuvanje
zdravlja od vruéina)

-Zavr$na priredba nasih predskolaca -oprastamo se s nasim prijateljima

-suradnja sa Skolom- posjet uciteljica iz Osnovne Skole Veliki Bukovec

-izlet djece

SRPANJ/KOLOVOZ

-druZenje djece svih skupina, zajednicke aktivnosti, igre na otvorenom, igre loptom, pijesak,
voda, kamenci¢i, ples, koreografije, likovne aktivnosti na otvorenom, uredenje soba dnevnog

boravka, gradenje i kombiniranje, didakti¢ke igre, stolno-manipulativne igre, taktilne igre...

4.3  Engleski u Krijesnici

Kraé¢i program ucenja engleskog jezika ostvarivat ¢e odgajateljica Jelena Lazaneo Stancin u
centralnom objektu kao i u podruznici. Odgojiteljica posjeduje diplomu engleskog jezika na

cetvrtom stupnju (B2), potvrdenu od $kole stranih jezika.

Specijalizirani kra¢i program engleskog jezika bit ¢e provoden tijekom ¢itave pedagoske godine,
zapocevsi od sredine mjeseca rujna zaklju¢no do sredine mjeseca lipnja tekuée godine. Zbog

smanjenog broja djece u mjesecima srpanj i kolovoz, program se nece provoditi.
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Na osnovi proslogodisnjeg iskustva u provodenju programa s djecom, odgojiteljice koje su vodile
program, u dogovoru s ravnateljicom donijele su odluku o provodenju programa 1 tjedno u trajanju
od 45 minuta. Djeca su bez poteskoca pratila program, a vrijeme od 20 ili 25 minuta, ¢esto im je
bilo prekratko da bi odradili zadatak do kraja pa je, na temelju toga, donesena odluka o provodenju

u trajanju od 45 minuta, Sto se 1 u praksi testiralo 1 pokazalo kao bolje rjesenje.

Program ¢e se provoditi na bazi satnice od 40 sati godiSnje. Izvoden ¢e biti jedanput tjedno u
trajanju po 45 minuta u popodnevnim satima kako se ne bi remetio uobi¢ajeni ritam aktivnosti i
zadovoljavanje potreba djece u cjelodnevnom programu. Rad ¢e biti organiziran u tri odgojno-
obrazovne skupine djece: jednu za djecu u petoj i Sestoj godini u centralnom objektu, drugu za jecu
u sedmoj godini zZivota za djecu u centralnom objektu i treCu za djecu dobne starosti od pete do

sedme godine Zivota u podruznici.
Pritom ¢e se organizacija svakog sata sastojati od :

e govornih vjezbi u formi pjesme, recitacije, razgovora, price ili izlaganja vezanog uz
sliku ili plakat;
e igara koje iziskuju 1 poticu sluSanje i ponavljanje;

e aktivnostima kod kojih djeca koriste i ruke i ostale dijelove tijela, a ne samo mozak.
OKVIRNI GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA

Sadrzaji rada kraceg programa ,,Engleski u Krijesnici temeljit ¢e se na dje¢jem interesu, iskustvu,
znanju, dobi 1 okruZenju u kojem dijete Zivi. Nastojat ¢e se pratiti opceniti tijek zbivanja u
pedagoskoj godini. Predvideno je nekoliko tematskih cjelina koje mogu pobuditi djecji interes, no
vazno je istaknuti kako se plan ne shvaca striktno 1 kruto, ve¢ vrlo fleksibilno ovisno o dje¢jem
interesu. Osnovu sadrzaja rada kraceg programa ,,Engleski u Krijesnici® ¢init ¢e tradicionalne

djecje pjesmice, igre, brojalice, price, slikovnice, imitacije i dramatizacije.

Predvidene teme:
1) Pozdravi i osjecaji (Greetings and feelings)
2) Sve o meni (All about me)
3) Moije tijelo (My body)
4) Moja obitelj (My family)
5) Moj dom (My home)
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6) Brojevi i boje (Numbers and Colors)

7) Pojmovi vezani uz vrijeme (Time related terms)

8) Godisnja doba i vremenske prilike (Sesons and Weather)
9) Odjeca (Clothes)

10) Hrana (Food)

11) Zivotinje (Animals)

12) Posebne prilike (Special occasions)

5. OBRAZOVANIE I STRUCNO USAVRSAVANIJE
DJELATNIKA

Kvalitetna odgojno-obrazovna praksa vrtica i kurikuluma ostvaruje se i razvija unutar ustanove,
od odgojitelja i struénih djelatnika, a za Sto je potrebno osigurati primjereno kontinuirano
profesionalno ucenje i unapredivanje svakog pojedinca. Prioritet je rad na promoviranju vrijednosti
koje odrzavaju temeljna nacela odgoja i obrazovanja djece rane i predskolske dobi. Kako bi mogli
s djecom 1 za djecu kroz svakodnevne Zivotne situacije i dnevne aktivnosti kvalitetno provoditi

vazno je kontinuirano stjecati nova znanja, vjestine.

Tijekom pedagoSke godine odgojno-obrazovnim djelatnicima omogucit ¢e se profesionalni i
osobni razvoj 1 usavrSavanje na suvremen nacin prema osobnim interesima, afinitetima i po izboru

sadrzaja edukacija.

Stru¢no usavrSavanje provodit ¢e se na razini individualnog angazmana odgojitelja (rad na stru¢noj
literaturi i kroz sudjelovanja na struénim seminarima izvan ustanove) i na razini zajednickog
strucnog usavrSavanja( timsko planiranje, refleksija, zajednicki aktivi). Prema katalogu stru¢nog

usavrSavanja Agencije za odgoj i obrazovanje prisustvovat ¢e na stru¢nim skupovima.
Odgojno-obrazovni djelatnici usavrsavat ¢e se:

e Individualno
-tijekom ¢itave godine pratit ¢e se aktualna literatura prema interesima i prema podrucju
posebnog interesa

e Odgojiteljsko-zdravstvena vijeca
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-analiza ostvarivanja godisnjeg strunog usavrSavanja, razmjena iskustava, dogovori,
refleksija i samorefleksija na rad
e Eksterni oblici stru¢nog usavrsavanja
-prisustvovat ¢emo stru¢nim skupovima, predavanjima, seminarima, webinarima
¢ Interni stru¢ni aktivi
-kroz edukacija, razmjenjivat ¢emo iskustva, timski rjeSavati probleme, pronalaziti

bolja rjeSenja, iznositi misljenja, konstruktivne prijedloge za daljnji rad

Za pripremu svojim tema stru¢nog usavrsavanja, odgojitelji ¢e koristiti literaturu na odbrane
teme, te ¢e se upisivati u Individualni plan stru¢nog usavrSavanja. UsavrSavanje se odnosi na
teoretski 1 prakti¢ni pristup temi odgojitelja koji ¢e na temelju teorije izvoditi prakti¢ne aktivnosti
u radu s djecom te na taj nacin otkrivati nove nacine rada, pristup, metodu izvodenja i dolaziti do
novih spoznaja i iskustava koje ¢emo podijeliti na zajednickim aktivima. Razmjenom iskustava,
kritickim osvrtom, samorefleksijom i refleksijom na rad, te vrednovanjem rada poticat ¢emo
odgojitelja na unapredenje metoda, znanja i pristupa u radu.

Svaki odgojitelj ¢e objaviti na web stranicama vrti¢a stru¢ni ¢lanak na trenutno aktualnu temu

1 problematiku koja ¢e se pojavljivati tijekom godine.

6. SURADNIJA S OSTALIM CIMBENICIMA KOJI SUDJELUJU U
OSTVARENJU GODISNJEG PLANA

6.1. Suradnja s roditeljima

Suradnja s roditeljima pridonosi boljoj uskladenosti izmedu obiteljske sredine u kojoj se dijete
razvija i uci, te vrtica. Prilikom upisa djeteta u vrti¢, individualnim pristupom nastojimo roditeljima
pristupiti otvoreno, iskreno i1 realno upoznajuci ih sa pozitivnim, ali isto tako i negativnim stranama
vrti¢a jer dolaskom djeteta u vrti¢, dijete prolazi adaptacijsku fazu, mijenja se ritam dnevnih
aktivnosti 1 navike koje je dijete steklo kod kuce. Osobito nam je vazno informirati roditelje o
odgojno-obrazovnom radu i pravilima vrti¢a kako bi svaki sudionik odgojno-obrazovnog procesa

Imao jasna saznanja o svojim pravima i obvezama.
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Kako bi razmijenili iskustva, prikazali nacin na koji radimo, diskutirali te roditelje informirali
o radu skupine vazno nam je da se roditelji odazivaju na roditelje sastanke, radionice, predavanja

vezana za 0dgoj i obrazovanje djece.

Ukljucivanje roditelja u odgojno-obrazovni proces isto tako ima vaznu ulogu u relaciji
odgojitelj-roditelj-dijete. U odnosu na odgojitelj-roditelj bitne zadace su da se kroz otvorenu
komunikaciju, razvije interpersonalni odnos. U odnos odgojitelja i roditelja potrebno je
dvosmjerna komunikacija temeljena na povjerenju, toleranciji, objektivnosti i spremnosti ulaganja
dodatnog napora u rjeSavanju eventualnih problema u razvoju i odgoju djeteta. Kvalitetan
komunikacija dovodi do partnerskih odnosa roditelja i odgojno-obrazovne ustanove i stvaraju se
uvjeti za napredak i razvoj djeteta jer se pozitivan stav roditelja, ste¢eno povjerenje u odgojno-
obrazovnu ustanovu prenosi na djetetov socijalni i emocionalni razvoj i razvoj pozitivne slike o

sebi, jaCa povjerenje, sigurnost i vlastite vrijednosti.

Medusobna interakcija svi ¢cimbenika koji sudjeluju u odgojno-obrazovnom procesu donosi i
stvara kvalitetni odnos koji se preslikava na odgojno-obrazovni pristup odgojitelja prema djetetu

i roditelju.
Suradnju ¢emo ostvarivati kroz razlicite oblike:

Individualni razgovori

- prilikom upisa djeteta u vrti¢ odrZavat ¢e se inicijali razgovori
- svakodnevni individualni razgovori prema potrebi, razmjena vaznih informacija o
djetetu, njegovom napretku, stagnaciji, eventualnoj poteskoc¢i u razvoju

Roditeljski sastanci

- informativni sastanci

- tematski sastanci-teme vezane za odgojnu i razvoju problematiku

- pedagoske teme- izlaganje tema stru¢nog suradnika (psihologa, logopeda, pedagoga)
Radionica za djecu, roditelje i odgojitelje

- zajednicko druZenje povodom blagdana ili drugih manifestacija

Ukljucivanje roditelja u odgojno-obrazovni proces

- naroc€ito vazno u procesu adaptacije djeteta

- prikupljanju materijala za aktivnosti
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- sudjelovanju u realizaciji projekata

Pismena komunikacija s roditeljima

- putem kutic¢a za roditelje

- informiranje o zivotu i radu skupine i vrti¢a

- ¢lanci 1 poruke o dje¢jem razvoju, aktualne pedagoske teme
- informiranje o zdravstvenoj zastiti i prehrani

Komunikacija preko web stranice

- informiranje roditelja o radu skupine, objavljivanje slika aktivnosti,

- informiranje o zdravstvenoj zastiti i prehrani

- informiranje o aktualnom stanju i vaznim dogadanjima, novostima

- mogu¢nost roditelja da komunicira i aktivno sudjeluje na rad sa svojim komentarima,
sugestijama

- objavljivanje pedagoskih tema

6.2. Suradnja s ostalim ustanovama

U realizaciji Plana i programa uz redovite aktivnosti planiramo nastaviti suradnju sa:

Op¢inom Mali Bukovec, op¢inom Veliki Bukovec
Ministarstvo znanosti i obrazovanja

Osnovna skola Veliki Bukovec

Putnicke agencije

Dom zdravlja

Gradska knjiznica i ¢itaonica ,,Mladen Kerstner* Ludbreg
Policijska postaja Ludbreg

DVD Mali i Veliki Bukovec

© 0o N o g B~ w D PE

Turisticka agencija grada Ludbrega
10. Agencija za odgoj i obrazovanje

11. Ured drzavne uprave grada Ludbrega
12. Udruga zena Mali i Veliki Bukovec
13. Zupni ured

14. Strucnjaci raznih profila
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15. Zavod za javno zdravstvo Varazdinske zupanije
16. Zajednica sportskih udruga Grada Varazdina
17. Suradnja s Djec¢jim vrti¢ima na podrucjima nase i drugih Zupanija

18. Razna poljoprivredna gospodarstva

7. VREDNOVANJE

Vrednovanje rada vrsit ¢emo na temelju pedagoSske dokumentacije, te se procjenjuju
postignu¢a djece po razvojnim zadacama za svaku skupinu posebno i za djecu s posebnim
potrebama. Vrednovanje ¢emo vrSiti nakon svakog mjeseca, a osobito tromjesecja. U
svakodnevnom radu odgojitelji ¢e voditi biljeske pracenja djece i procjenjivati postignuéa skupine,
ali isto tako 1 individualna postignuca djeteta kako bi uskladivali rad s potrebama svakog djeteta 1
stvarali uvjete za provedbu plana i programa. Analizom i procjenom vrednovanja uéinjenog i ne
realiziranog daje nam smjernice za sljede¢e razdoblje u radu. IznoSenje iskustva odgojitelja
omogucuje komparaciju rada, te promjeni metoda i rada i podizanje odgojno-obrazovnog procesa
na viSu razinu. Kako bi vrednovanje rada djece, odnosno skupine bilo kvalitetno, permanentno
¢emo dokumentirati aktivnosti. Dokumentiranje aktivnosti omogucuje odgojiteljima bolje
razumijevanje djeteta u odgojno-obrazovnom procesu, stvaranje kvalitetnog okruzenja za ucenje,
promisljanje o radu, te uskladivanje aktivnosti sa razvojnim moguénostima i drugim posebnostima

djeteta.

Vrednovanje programa vrsit ¢e se foto dokumentacijom, video snimkom, pracenjem
razvoja djeteta, pracenje napretka djetetovih sposobnosti, dje¢jih crteza, izjava, zakljucaka.
Roditeljima ¢emo isto omoguditi vrednovanje programa kroz anketa, izjava i svakodnevne

komunikacije.

Uz pedagosku dokumentaciju svaka skupina biljeZit ¢e svoje aktivnosti i kroz mape skupine
(likovni radovi djece, izjave, zakljucci, individualne i situacijske aktivnost, fotografije ili

videozapisi).
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8. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG
SURADNIKA/PEDAGOGA ZA PEDAGOSKU GODINU

2023./2024.

Plan i program rada pedagoga planiran je sukladno Godi$njem planu i programu rada vrtica

za pedagosku godinu 2023./2024. te radnim zadacima pedagoga.

Tablica 6. Struktura satnice stru¢nog suradnika/pedagoga

RBr. | STRUKTURA SATNICE | GODISNII TJEDNI DNEVNI | POLUDNEVNI
STRUCNOG BROJ SATI | BROJ BROJ BROJ SATI
SURADNIKA/PEDAGOGA SATI SATI

. Neposredni pedagoski rad s | 630 12,5 5 25
djecom

I. | Ostali poslovi u ustanovi: 189 3,75 1,5 0,75

I1l. | Ostali poslovi van ustanove: 126 2,5 1 0,5

IV. | Stanka 63 1,25 0,5 0,25
SVEUKUPNO 1008 20 8 4

ZADACE U ODNOSU NA DIJETE
RB. BITNE ZADACE AKTIVNOSTI REALIZACIJA
1. Briga o klju¢nim -primjereno prostorno - | Tijekom godine
kompetencijama za materijalno, socijalno i
cjelozivotno ucenje vremensko okruzenje za razvoj
kljuénih kompetencija djece
2. Odgojno-obrazovni rad s -upoznavanje obiteljske | Tijekom godine
djecom temeljen na anamneze i planiranje odgojno
vrijednostima: znanje, obrazovnog rada temeljenog na
identitet, humanizam i vrijednostima
tolerancija, odgovornost,
autonomija i kreativnost
3. Pracenje psihofizickog -inicijalni razgovori s roditeljima | Tijekom godine

razvoja djece

s ciljem upoznavanja djetetovog
aktualnog razvojnog statusa i
obiteljskog okruzenja
-promatranje djece u vrijeme
prilagodbe
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-pracenje psihofizickog razvoja
razvojnim listama

4. Primjerena organizacija ritma | -poticaji u skladu s dobi djece Tijekom godine
dana i prostora -osiguravanje uvjeta da dijete
bude inicijator 1 najve¢i moguci
kreator prostora u kojem boravi
6. Obogacivanje djetetova -suradnja S muzejima, | Tijekom godine

zivota u vrti¢u razli¢itim
kulturno-umjetnic¢kim i
drustveno-zabavnim
dogadanjima, Sportsko-
rekreativnim programima,

kazaliStima 1 sl.

-timski rad na procjeni kvalitete
pojedinih sadrzaja i aktivnosti
(primjerenost djecjim razvojnim

N . i aktualnim  potrebama i
posjete i susreti s drugom interesima)
djecom i odraslima
ZADACE U ODNOSU NA ODGOJITELJE
RB. BITNE ZADACE AKTIVNOSTI REALIZACIJA
1. Planiranje odgojno- -pomo¢ odgojiteljima u | Tijekom godine
obrazovnog procesa kvalitetnom planiranju i
programiranju rada
2. Pracenje realizacije odgojno- | -pratiti ~ kvalitetu ~ odgojnog | Tijekom godine
obrazovnog rada procesa
-usmjeravanje U opremanju
centara aktivnosti u skladu s
uzrastom i razvojnim potrebama
djece
3. Unapredivanje odgojno- - uvoditi odgojitelja u inoviranje | Tijekom godine
obrazovnih ciljeva odgojnog procesa
-sudjelovanje u izboru vrijednih
sadrzaja koji  obogaduju
neposredni rad s djecom
4. Poticanje na stru¢no — - poticati na aktivno sudjelovanje | Tijekom godine
pedagosko usavrSavanje u radu struc¢nih tijela vrtica,
seminarima AZOO, MZOS,
individualno planiranje
Programa stru¢nog usavr§avanja
5. Rad s odgojiteljima - |- uvodenje u rad tijekom
pripravnicima pripravni¢kog staza i pruzanje
stru¢ne pomoci
-rad u Povjerenstvu za staZiranje
6. Provodenje projekata, | -usmjeravanje odgojitelja u radu | Tijekom godine
istrazivanja, izrada novih | na projektima, prilagodbi novim
programa programima
7. PridonoSenje razvoju timskog | - stru¢na pomo¢ odgojiteljima, Tijekom godine
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rada

podrSka u motiviranosti i
uspjesnosti

ZADACE U ODNOSU NA RODITELJE

RB. BITNE ZADACE AKTIVNOSTI REALIZACIJA
1. Suradnja prilikom upisa djece | -informiranje o programima i Svibanj-rujan
u vrti¢ boravku djece u vrti¢u
2. Neposredni grupni i - odrzavanje roditeljskih Tijekom godine
individualni oblik suradnje sastanaka s pedagoSkom
tematikom
- pomo¢ u rjeSavanju odgojno-
obrazovnih problema
3. Posredni oblici suradnje - priprema tema za kutice za Tijekom godine
roditelje
- izrada broSura o djelatnosti
vrtica
- pisanje ¢lanaka za web stranicu
4. Poticanje roditelja na -u periodu prilagodbe djeteta Tijekom godine

sudjelovanje u radu vrtica

-druzenje roditelja i ostalih
¢lanova obitelji djece i
odgojitelja

-prezentacija pozitivnih
primjera aktivnog sudjelovanja
roditelja u Zivotu i radu skupine
1 vrtica

ZADACE U ODNOSU NA RAVNATELJA

RB. BITNE ZADACE AKTIVNOSTI REALIZACIJA
1. Suradnja u formiranju - organizirati primjerene odgojne | Svibanj-kolovoz
odgojnih skupina skupine prema DPS
2. Organizacija i pracenje -poticati i pratiti strucno Tijekom godine
strunog usavrsavanja u usavrSavanje svih djelatnika
ustanovi i izvan ustanove
3. Suradnja u rjeSavanju teku¢ih | - osigurati kontinuitet odgojnog | Tijekom godine
problema u radu vrti¢a procesa
- odabir didaktike 1 potroSnog
materijala
4. Suradnja u pripremi - raditi na ostvarenju planiranih | Kolovoz-rujan
Godisnjeg plana i programa zadaca
rada vrtica, Kurikuluma
vrti¢a
5. Suradnja u izradi Godis$njeg - ocijeniti uspjesnost rada i Lipanj-kolovoz
1zvjesca postignuca
6. Suradnja u pracenju aktualnih | - pracenje djece s teSkocama i Tijekom godine

potreba djece

potencijalno darovite djece
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- sudjelovati u prikupljanju
potrebnih informacija radi
osiguravanja potrebnih uvjeta za
rast i razvoj djeteta — inicijalni
intervju

7. Izrada redovitih i posebnih
programa

- obogacivanje rada vrti¢a

Tijekom godine

ZADACE U ODNOSU NA DRUSTVENU SREDINU

kulturnim 1 umjetnickim
institucijama

predstava u vrti¢u 1 izvan vrti¢a
-organizacija izleta i posjeta
-organizacija sportskih

RB. BITNE ZADACE AKTIVNOSTI REALIZACIJA
1. Ukljucivanje vrti¢a u projekte Tijekom godine
struénih ustanova i pokretanje | - US_mje_ravati u radu na
projekata na nivou ustanove | Projektima
2. Suradivati s drugim odgojno | -radni dogovori s Tijekom godine
—obrazovnim institucijama u | odgojiteljicama i vanjskim
cilju unapredivanja rada suradnicima glede pripreme,
vrtica ostvarenja i vrednovanja
razli¢itih internih i eksternih
dogadanja za djecu
-sudjelovanje u prezentacijama
nasih programa, projekata i
modela rada izvan vrti¢a
3. Suradnja sa sportskim, -organizacija kazalisnih Tijekom godine

natjecanja
PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
RB. BITNE ZADACE AKTIVNOSTI REALIZACIJA
1. Analiza ostvarenja prethodnih Lipanj-kolovoz
planova 1 programa (Godis$nje | - utvrditi razinu postignuca
izvjesce)
2. Sudjelovanje u izradi -sudjelovati u izradi godiSnjeg | Kolovoz-rujan

godisnjeg plana i programa te
izrada programa rada
pedagoga te kurikuluma rada
vrtica

programa
- izraditi kvalitetan program rada
pedagoga

STRUCNO USAVRSAVANJE

RB. BITNE ZADACE AKTIVNOSTI REALIZACIJA
1. Sudjelovanje na seminarima u | -kvalitetno stru¢no usavr$avanje, | Tijekom godine
organizaciji MZO i AZOO profesionalni rast i razvoj
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Pracenje strucnog
usavrSavanja odgojitelja, te
poticanje na pracenje strucne
literature

-senzibilizirati odgojitelje za
potrebu stalnog stru¢nog
usavrsavanja

Tijekom godine

3. Pomo¢ odgojiteljima u -pomoc¢ u planiranju i realizaciji | Tijekom godine
ostvarivanju Programa
struénog usavrSavanja

4. Pracenje stru¢ne literature i -pratiti saznanja iz podrucja Tijekom godine

Casopisa i javno
predstavljanje odgojno-
obrazovnog rada vrti¢a

pedagogije, psihologije,
didaktike i metodike
-prezentacije i strucni ¢lanci na
seminarima, struénim
skupovima i u ¢asopisima

OSTALI POSLOVI

RB. BITNE ZADACE AKTIVNOSTI REALIZACIJA
1. Briga i ¢uvanje - brinuti o redovitom Tijekom godine
dokumentacije vrti¢a popunjavanju i ¢uvanju
propisane dokumentacije
- trajno Cuvati dokumentaciju
vrti¢a (ljetopis, Mati¢na knjiga)
2. Pribavljanje stru¢ne literature | -omoguditi svim djelatnicima Tijekom godine

1 didaktike, nabava potroSnog
materijala za odgojne skupine

pracenje strucne literature 1 rad s
novom didaktikom i
materijalima

9. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJA ZA
PEDAGOSKU GODINU 2023./2024.

Tablica 7. Struktura satnice ravnatelja

RBr. | STRUKTURA SATNICE GODISNII TJEDNI BROJ | DNEVNI BROJ
BROJ SATI SATI SATI
1. Rad na poslovima i zadacima | 1882,5 40 8
ravnatelja
2. Stanka 125,5 2,5 0,5
3. SVEUKUPNO 2008 40 8

Bitne zadaée:
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e Organizira 1 unapreduje osnovne djelatnosti dje¢jeg vrtiCa pronalaze¢i kvalitetna 1
optimalna rjeSenja za boravak djece i rad svih djelatnika

e Aktivno sudjelovati u praéenju osoba na stru¢nom osposobljavanju pripravnika ili
volontera u svrhu njihovog pripremanja za polaganje strucnog ispita

e Prati i procjenjuje rad svih djelatnika

e Planira i provodi upis i ispis djece u redoviti program i program predskole

e Kontinuirano radi na poboljSanju medusobne komunikacije u postizanju kvalitete rada u
odgojno-obrazovnom procesu

e Potice timski rad

e Suraduje s roditeljima osigurava i prati kvalitetu zdravstvene i socijalne zastite djece

e Ukljucuje stru¢ne djelatnike u odgojno-obrazovni proces

e Organizira stru¢na osposobljavanja svih djelatnika

e Prati stru¢nu literaturu i nabavlja novu radi stru¢nog usavrsavanja

e Izraduje Program pracenja pripravnika za samostalni rad u povjerenstvu za pracenje
pripravnika

e Osigurava uvjete potrebne za kvalitetnu realizaciju odgojno-obrazovnog procesa

e Predlaze i pronalazi rjeSenja za pribavljanje dodatnih financijskih sredstava zbog
unapredenja odgojno-obrazovnog rada

e Prati naplatu roditeljskog sudjelovanja u cijeni programa

e Raspored djece i odgojitelja po skupini

e Organizacija aktivnosti priliko suradnje s lokalnom zajednicom

e Organizacija rada za vrijeme odsutnosti djelatnika zbog bolovanja ili godisnjih odmora

Planiranje i programiranje:

e Izrada GodiSnjeg plana i programa rada vrti¢a
e Izradu kurikuluma vrtica

e Izradu Godisnjeg plana ravnatelja

e Izradu GodiSnjeg izvjesca

e Analizu rada i postignuca tijekom cijele godine

¢ Planiranje sjednica Odgojiteljskog vijeca
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¢ Planiranje sadrzaja i stru¢nog usavrSavanja

e Izradu plana stru¢nog usavrsavanja i njegovo odrzavanje

e lzradu aktivnosti po mjesecima

e Izradu programa sadrzaja za manifestacije

e Planiranje sjednica Upravnog vijeca

e Vodenje Ljetopisa, prikupljanje foto i video dokumentacije
e Vodenje Mati¢ne knjige

e Uredivanje web stranice

Administrativno ra¢unovodstveni poslovi:

e Vodenje evidencije o radnicima i radnom vremenu

e Izrada plana godis$njih odmora

e Izdavanje rjeSenja o godiSnjim odmorima

e Sklapanje ugovora s dobavlja¢ima

e Prikupljanje ponuda za nabavu i radove

e Sklapanje ugovora o pruzanju usluga vrti¢a s roditeljima

e Sklapanje ugovora s radnicima

e Pracenje zakona i stru¢no usavrSavanje iz tog djelokruga

e Donosenje odluka i rjeSenja potrebnih za redovan rad vrtica

e Priprema prijedloga izmjene akata vrti¢a za Upravno vijece 1 Opc¢insko vijece

e Kontrola HACAP sustav i priprema potrebnog za njegovo kvalitetno provodenje

e U suradnji s ra¢unovodstvom planira financijski plan i projekciju, nabave i izmjene
financijskog plana, kontrola

e Nabavu roba i usluga, prac¢enje potrosnje kroz evidenciju skladiSta

e IzvrSavanje obveza sukladno Zakonu o zastiti od pozara i Zakonu o zastiti na radu

Suradnja, zastupanje i predstavlja ustanove:

e Suraduje s nacelnicima op¢ina Mali 1 Veliki Bukovec

e Suradnja s Upravnim vijeem
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e Suradnja s lokalnom zajednicom

e Zastupanje ustanove prema pozivu i potrebi

e Zastupanje u medijima, na seminarima i stru¢nim skupovima

e Prezentira rad ustanove na web stranici

e Dogovara posjete ustanovama, udrugama, obrtima

e Organizira dogadanja i sudjeluje u programima vezanim uz projekt

e Suraduje s javnim ustanovama i drugim institucijama

e (Odgovara za zakonitosti rada vrti¢a

e Obavlja poslove sukladno Zakonu, Statutu, Godi$njem planu i programu rada i prema

drugim op¢im aktima

Godisnji plani i program odgojno-obrazovnog rada Djeéjeg vrtica “Krijesnica” za pedagosku

godinu 2023./2024. izradila ravnateljica Mirjana Vida Murat.
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